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Na temeljuclanka 58. stavak 1. alineja 1. Zakona o zdravstveastiti ( NN broj:
150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/11, 12/12, 35/AQ12, 144/12, 82/13 ), t&anka 54.
stavka 1. Zakona o ustanovama (NN broj: 76/93.929/47/99. i35/08.) Upravno vijée
Doma zdravlja Ogulin na svojoj 3-0j redovnoj sjedirmdrzanoj dana 20. oZujka 2014. godine
donosi

STATUT
DOMA ZDRAVLJA OGULIN

| OPCE ODREDBE

Clanak 1.

Ovim Statutom Dom zdravlja Ogulin se organizira karavstvena ustanova za trajno
obavljanje zdravstvene djelatnosti primarne zdrerse zastite.

Clanak 2.

Dom zdravlja Ogulin je upisan u sudski registad Kogovakog suda u Karlovcu pod
brojem MBS 020008277.

Clanak 3.

Ovim Statutom kao temeljnim 6épn aktom Doma zdravlja Ogulin uteje se
slijedee:

- osniva, status,naziv i sjediste

- odgovornost u pravnom prometu

- djelatnost

- pravni polozaj, zastupanje i predstavljanje

- organizacija i unutarnje ustrojstvo

- tijela Doma zdravlja Ogulin

- n&in odlivanja ravnatelja i Upravnog vija

- druga prava i obveze ravnatelja i Upravnogdgje
- n&in izbora, sastav i rad ostalih tijela Doma zd@aw@jgulin
- imovina isredstva za rad Doma zdravlja Ogulin
- raspolaganje s dobiti i poke gubitka

- javnost rada

- opti akti Doma zdravlja Ogulin

- poslovna i profesionalna tajna.



[ OSNIVA é, STATUS, NAZIV | SJEDISTE
Clanak 4.

Osniva& Doma zdravlja Ogulin je Karlo¢éa zupanija.

Dom zdravlja Ogulin posluje pod nazivom : DOM ZDRIAJA OGULIN .

Sjediste Doma zdravlja Ogulin je u Ogulinu, Bethiaa Frankopana 14.

Naziv Doma zdravlja Ogulin istaknut je na objekikojem se obavlja zdravstvena
djelatnost Doma zdravlja Ogulin.

O promjeni naziva i sjediSta Doma zdravlja Ogutidiucuje Upravno vijée uz
suglasnost osniva-Karlovake zupanije.

Clanak 5.

Dom zdravlja Ogulin ima svoj pat okruglog oblika, s nazivom i sjediStem,
promjera 3 cm.

Pojedine organizacijske jedinice Doma zdravlja ldgunogu imati svoj péat.

Stambilj Doma zdravlja Ogulin jéetvrtastog oblika, promjera 60 x 30 mm, a sadrzi
naziv i sjediSte Doma zdravlja Ogulin te prostorugasivanje evidencijskog broja i datuma
primitka pismena.

Stambilj se koristi u svakodnevnom poslovanju Damavlja Ogulin.

Svaki p&at i Stambilj ima svoj broj.

O broju peata i Stambilja, nanu koriStenja te osobama odgovornim za njihovo
cuvanje odlguje ravnatel;.

[l ODGOVORNOST U PRAVNOM PROMETU
Clanak 6.

Dom zdravlja Ogulin u pravhom prometu odgovara Zseae cijelom svojom
imovinom — potpuna odgovornost.

Osniv&d Doma zdravlja Ogulin — Karlo¢&a Zupanija solidarno i neogré&ano
odgovara za obveze Doma zdravlja Ogulin.

Promet novanih sredstava Doma zdravlja Ogulin obavlja se @jellinstvenog ziro-
racuna.

IV DJELATNOST
Clanak 7.

Dom zdravlja Ogulin pruza zdravstvenu zastitu nen@rnoj razini kroz djelatnosti:
- obiteljske (ope) medicine
- dentalnu zdravstvenu zastitu
- zdravstvenu zastitu Zena
- zdravstvenu zastitu predskolske djece
- medicinu rada
- sanitetski prijevoz
- ljekarnicku djelatnost



- patronazne zdravstvene zaStite
- palijativne skrbi bolesnika
- specijalisttko-konzilijarne zdravstvene zastite iz ortodoncije.
Pored djelatnosti upisane u sudski registar Doraud@r Ogulin moze obavljati i druge
djelatnosti koje sluze obavljanju djelatnosti upisau sudski registar, ako se one u manjem
opsequ ili uohiajeno obavljaju uz upisanu djelatnost.

Clanak 8.

Dom zdravlja Ogulin moze prosiriti ili promijenitiljelatnost, na r@n propisan
zakonom, ocemu odl¢uje nadlezno tijelo osni¢a, na prijedlog Upravnog vifa Doma
zdravlja Ogulin.

V PRAVNI POLOZAJ, ZASTUPANJE | PREDSTAVLJANJE
Clanak 9.

Dom zdravlja Ogulin posluje samostalno i obavlj@javdjelatnost na ran utvrden
Zakonom o zdravstvenoj zastiti, drugim vébe zakonskim propisima, ovim Statutom, te
drugim propisima i ofim aktima.

Dom zdravlja Ogulin samostalno istupa u pravnoonpgtu u zakljdivanju ugovora o
stjecanju, raspolaganju i @alivanju imovine, ukoliko pojedinga vrijednost imovine ne
prelazi 400.000,00 kun&aétristotisdakuna ) bez PDV-a.

U slktaju kada pojedinana vrijednost imovine prelazi kunsku vrijednoststavka 2.
ovog ¢lanka, za zakljéivanje ugovora o stjecanju, raspolaganju idotanju imovine Dom
zdravlja Ogulin treba pribaviti suglasnost oskaa

Za stjecanje, raspolaganje i déteanje nekretnina Doma zdravlja Ogulin primjenjuju
se odredbe vaé# zakonskih i podzakonskih propisa koji reguliraju materiju.

Clanak 10.

Dom zdravlja Ogulin zastupa i predstavlja ravnatel;

Ravnatelj ima sve ovlasti u pravhom prometu u akwjelatnosti upisane u sudski
registar.

Ravnatelj organizira i vodi poslovanje, donosi edéuke u svezi s poslovanjem Doma
zdravlja Ogulin osim odluka iz nadleznosti Upravnogéa, te je odgovoran za zakonitost
rada.

Ravnatel] moze zaklfivati ugovore o izvdenju investicijskih radova, nabavci
opreme i uslugéija pojedin&na vrijednost ne prelazi 200.000,00 kuna ( dvjesichkuna )
bez PDV-a.

Uz prethodnu odluku Upravnog Wi ravnatelj je ovlaSten za zakijuanje ugovora:

- 0 izvadenju investicijskih radova, nabavci opreme i uslugm pojedingna
vrijednost prelazi 200.000,00 kuna ( dvjestatatuna ) bez PDV-a.

Upravno vij€e moze donijeti odluku da se pojedina ovlaStemaawrnom prometu iz
nadleznosti Upravnog viga prenesu na ravnatelja.



Clanak 11.

Ravnatelj Doma zdravlja Ogulin mozZe svoje ovla&em@ zastupanje u pravnom
prometu temeljem pisane punoénprenijeti na druge radnike Doma zdravlja Ogulin.

Ravnatel] moze izdati pisanu punoimalrugoj fizickoj ili pravnoj osobi za zastupanje
u zakljwivanju odreenih vrsta ugovora, za poduzimanje @emh vrsta pravnih radniji, te za
zastupanje u postupcima pred sudovima, upravnimgich tijelima.

VI ORGANIZACIJA | UNUTARNJE USTROJSTVO
Clanak 12.

Dom zdravlja Ogulin obavlja svoju djelatnost putamutarnjih organizacijskih
jedinica Sto se utduje Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistetzaciji radnih mjesta
Doma zdravlja Ogulin.

Clanak 13.

Radi obavljanja svoje Zakonom o zdravstvenoj zastdvim Statutom utwene
djelatnosti Dom zdravlja Ogulin osigurava obavl@njaunovodstvenih, financijskih,
pravnih, kadrovskih i oph poslovaciji se unutarnji ustroj, organizacija rada kao slowi
ureduju Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistetizaciji radnih mjesta.

VII TIJELA DOMA ZDRAVLJA OGULIN
Clanak 14.

Tijela Doma zdravlja Ogulin su:

1. Upravno vijée

2. Ravnatelj

3. Strino vijete

4. Strini kolegij

5. Eticko povjerenstvo

6. Povjerenstvo za lijekove
7. Povjerenstvo za kvalitetu
1. Upravno vijete

Clanak 15.

Upravno vije&e upravlja Domom zdravlja Ogulin.
Upravno vijée ima 5¢lanova i¢ine ga:
- predstavnici osniva — Karlovake Zupanije ( predsjednik i&ana ),
- predstavnici Doma zdravlja Ogulin ¢ana).
Predsjednika ¢lanove Upravnog vijea iz stavka 2. alineje 1. ovaétanka
imenuje osniva— Karlovaka Zupanija na prijedlog ptelnika ureda upravnog tijela jedinice
podriine (regionalne) samouprave, nadleznog za zdravstvo.



Jednogclana Upravnog vijéa iz stavka 2. alineje 2. ovaglanka imenuje radwko
vijece, a jednoglana imenuje stino vijece iz redova radnika ustanove s visokomdstam
spremom.

Clanovi Upravnog vijéa moraju imati visoku sttmu spremul.

Uvijet iz stavka 5. ovoglanka ne odnosi se ridana Upravnog vijéa kojeg imenuje
radnicko vijece Doma zdravlja Ogulin.

Clanak 16.
Mandatlanova Upravnog vigea trajecetiri godine.
Visinu naknade za rathnova upravnog vijg@ utviduje ministar, a isplalje se iz
sredstava zdravstvene ustanove.
Osniv& moze u svako vrijeme opozvétana Upravnog vijéa:
- ako se ne pridrzava uputa i smjernica osfava
- ako sudjeluje u donosenju nezakonitih odlukadluka kojima se nanosi Steta
Domu zdravlja Ogulin
- ako viSe puta neopravdano izostane sa sjednicavidpg vij€a
- akoc¢lan — predstavnik radnika Doma zdravlja Ogulimutezu povredu radne
duznosti.
O ostavci i prijedlogu za opoziilana Upravnog vijéa odliuje tijelo koje ga je
imenovalo.

Clanak 17.

Upravno vijée obavlja poslove iz svoje nadleznosti na sjedn&cam

Upravno vijée pravovaljano raspravlja i odluje kada je na sjednici nazw viSe od
polovice ukupnog brojalanova.

Upravno vijée donosi odluke natpolainom ve&inom ukupnog broj&lanova.

Poslovnikom o radu Upravnog Wj@ ureluju se osnovna pitanja u svezi sinam
rada Upravnog vijga, a poglavito prava i duznosti predsjednikdanova Upravnog vijea,
pripremanje i sazivanje sjednica, tijek sjednickti &pravnog vij€a i druga pitanja iz
djelokruga rada Upravnog via Doma zdravlja Ogulin.

Clanak 18.

Upravno vijge Doma zdravlja Ogulin :
- donosi Statut Doma zdravlja Ogulin uz suglasossivaa,
- donosi Poslovnik o svome radu i drugé®pkte Doma zdravlja Ogulin,
- donosi program rada i razvoja,
- nadzire izvrSenje programa rada i razvoja Donravh Ogulin,
- donosi financijski plan i zavrSnidan,
- donosi plan nabave,
- analizira financijsko poslovanje Doma zdravljaulig najmanje jedanput mjeSeo,
- u sl&aju gubitka u poslovanju Doma zdravlja Ogulin begaianja obavjeStava
osnivaa,
- predlaze osniva promjenu i proSirenje djelatnosti,
- imenuje i razrjeSuje ravnatelja Doma zdravlja gu
- na prijedlog ravnatelja imenuje i razrjeSuje zamifa ravnatelja,
- imenuje Ettko povjerenstvo Doma zdravlja Ogulin,
- imenuje Povjerenstvo za lijekove Doma zdravljauldy



- imenuje Povjerenstvo za kvalitetu Doma zdravlgulin,

- donosi odluke u drugom stupnju u predmetima inkajse odlduje o pojedinim
pravima radnika,

- raspravlja i odltuje o izvjegima ravnatelja najmanje svaka tri mjeseca,

- utvrduje cijene zdravstvenih usluga koje se obavljajirhidtu, vanstandardne
usluge i usluge pruzene gemima koji nisu osigurani,

- obavlja i druge poslove uidene vaz&m zakonima, drugim propisima i ovim
Statutom.

2. Ravnatel]
Clanak 19.

Ravnatel] organizira i vodi rad i poslovanje pesioje, predstavlja i zastupa Dom
zdravlja Ogulin i odgovoran je za zakonitost rada.

Ravnatel] je samostalan u radu, a za svoj raddgoworan oshiva i Upravnom
vije¢u Doma zdravlja Ogulin.

Ravnatelj Doma zdravlja Ogulin se imenuje na tagmehtjeaja.

Ravnatelja imenuje i razrjeSuje Upravno #g§eDoma zdravlja Ogulin na mandat od
cetiri godine, a po isteku mandata ista osoba mozetemelju natgaja ponovno biti
imenovana za ravnatelja.

Clanak 20.

Ravnatel] Doma zdravlja Ogulin mora imati zavrSereddiplomski i diplomski
sveuilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplmski sveudiliSni studij te najmanje pet
godina radnog iskustva u struci i ispunjavati druggete propisane aktom o osnivanju,
odnosno Statutom.

Ravnatelj ima zamjenika.

Zamjenika ravnatelja imenuje i razrjeSuje Uprawijece na prijedlog ravnatelja, na
vrijeme na koje je imenovan i ravnatel,.

Ako ravnatel] Doma zdravlja Ogulin nema zavrSeredgiplomski i diplomski
sveuilisni studij ili integrirani preddiplomski i diplmski svediliSni studij zdravstvenog
usmjerenja, njegov zamjenik mora biti osoba sa S&mum preddiplomskim i diplomskim
sveuilisSnim studijem zdravstvenog usmjerenja i najmargé godina radnog iskustva.

Clanak 21.

Natjetaj za imenovanje ravnatelja mora biti objavljeraunom glasilu.

U natj&aju se objavljuje:

- uvjeti koje kandidat mora ispunjavatidanka 20. ovog Statuta,

- vrijeme za koje se imenuje,

- rok za podnoSenije prijave,

- rok u kojemée kandidati biti obavijeSteni o rezultatu izbora.

Rok za podnoSenje prijava je 8 dana od dana olnjatj€aja.

Rok za obavjeStavanje kandidata o rezultatimar&lp 30 dana od dana isteka roka
za podnoSenje prijava.



Clanak 22.

Upravno vij&e moze bez natj@ja imenovati vrSitelja duznosti ravnatelja u slg@m
sliéajevima:
- ako se na raspisani ndtgg za ravnatelja nitko ne prijavi ili nitko od pyljenih
kandidata ne bude izabran,
- U sl&aju razrjeSenja ravnatelja.
VrSitelj duznosti ravnatelja ima sva prava i duzns/natelja, ali najduze godinu
dana.

Clanak 23.

Ravnatelj Doma zdravlja Ogulin obavlja slijédeyoslove:
predstavlja i zastupa Dom zdravlja Ogulin, orgéamaii vodi rad i poslovanje i
odgovoran je za zakonitost rada,

- jednom tromjesao podnosi Upravnhom vigel pisano izvje& o cjelokupnom
poslovanju Doma zdravlja Ogulin,

- sudjeluje u radu Upravnog vije bez prava odtivanja,

- zakljweuje ugovore i poduzima sve pravne radnje u imeraaan Doma zdravlja
Ogulin,

- predlaze plan i program rada i razvoja te mjer@jegovo izvrsenje,

- predlaze financijski plan i plan nabave,

- predlaze organizaciju i unutarnje ustrojstvo Dardeavlja Ogulin,

- izvrSava odluke Upravnog vije,

- donosi odluke o zapoSljavanju i prestanku radaiia,

- odlwuje o raspordivanju radnika na drugo radno mjesto,

- provodi postupak i donosi mjere u&ijevima povrede radne obveze radnika u
skladu s odredbama zakona tibpakata,

- donosi pojedingne odluke u svezi s poslovanjem Doma zdravlja fbgul

- donosi pojedinégne odluke i rjieSenja u svezi s radom radnika Dodrawtja Ogulin,

- imenuje poménike ravnatelja,

- izdaje naloge radnicima za izvrSenje @gmgh poslova i zadataka,

- imenuje Strano vijece i Strini kolegij Doma zdravlja Ogulin,

- imenuje i druge stiine odbore, komisije i povjerenstva sukladno zakonsk
odredbama, odredbama ovog Statutacimapaktima Doma zdravlja Ogulin,

- odreiuje osobe ovlaStene za potpisivanje financijskeigd dokumentacije,

- obavlja i druge poslove uidene vazé&m zakonima, drugim propisima i ovim
Statutom.

Clanak 24.

Ravnatelj moZze biti razrijeSen i prije isteka vreraaa koje je imenovan.
Upravno vij€e je duzno razrijeSiti ravnatelja i prije istekandata za koji je izabran
ako:
- ravnatelj to osobno zahtijeva,
- nastane neki od razloga koji po posebnim progsiipropisima kojima se udeiju
radni odnosi dovode do prestanka ugovora o radu,
- neizvrSava ugovorne obveze prema Zavodu,
- ne provodi program rada i razvoja Doma zdravigali koji je donijelo Upravno
vijece,



- ako u obavljanju djelatnosti zdravstvene ustanmstane gubitak koji pokriva
osniva sukladnatlanku 56. Zakona o zdravstvenoj zastiti, osim @alu gubitka
zbog kasnjenja u dinamici i ostvarivanju planiraprthoda,

- u svojem radu krSi propise i épakte Doma zdravlja Ogulin ili neopravdano ne
izvrSava odluke Upravnog via ili postupa u suprotnosti s njima,

- svojim nesavjesnim ili nepravilnim radom proudrbomu zdravlja Ogulin veu
Stetu , zanemaruje ili nemarno obavlja svoju dutted® da su nastale ili mogu
nastati vée smetnje u obavljanju djelatnosti ustanove,

- ako je nalazom zdravstvene inspekcije ustanozlmyvreda propisa i ofn akata
Doma zdravlja Ogulin ili nepravilnost u radu rawelgt.

Upravno vij€e mora prije donoSenja odluke o razrjeSenju raljaatebavijestiti
ravnatelja o razlozima za razrjeSenje i dati mu mngst da se o njima izjasni.

Ako Upravno vijée ne razrijeSi ravnatelja iz razloga propisanihtavisu 2. ovoga
¢lanka u roku 30 dana od dana saznanja za nekizbogeg rjeSenje o razrjeSenju ravnatelja
donosi ministar nadlezan za zdravstvo.

Clanak 25.

Ravnatelj] ima pommmika za sestrinstvo —glavnu sestru Doma zdravijauli®g
pomainika za kvalitetu, a moze imati i druge painike.

Pomenike ravnatelja imenuje i razrjeSuje ravnateljyngeme na koje je imenovan i
ravnatelj.

Pomanici ravnatelja te uvjeti koje moraju ispunjavatinpoénici ravnatelja utwiuju
se Pravilnikom o unutarnjoj organizaciji i sistemaciji radnih mjesta.

3. Struéno vijece
Clanak 26.

Strueno vijece imenuje ravnatelj, na mandat éetiri godine, icine ga najmanje
voditelji ustrojstvenih jedinica Doma zdravlja Ogul

U radu Stranog vijeéa mogu sudjelovati i zdravstveni suradnici.

Ravnatelj Doma zdravlja Ogulin u Stno vijete imenuje zdravstvene radnike-
koncesionare sa sklopljenim ugovorom o pr®mu zdravstvene zasStite s Domom zdravlja
Ogulin, a najmanje jednog zdravstvenog radnika-ksimnara sa sklopljenim ugovorom o
provadenju zdravstvene zastite s Domom zdravlja Ogulbianog véinom glasova
koncesionara Doma zdravlja Ogulin.

Ravnatelj Doma zdravlja Ogulin ne moze biti predsijk niti¢lan Striénog vijeta.

Strieno vijece Doma zdravlja Ogulin sastaje se najmanje jedam@@ dana.

Clanak 27.

Predsjednik Stitnog vijecéa Doma zdravlja Ogulin obavlja slijegkeposlove:
- priprema i saziva sjednice Stnog vijeta,
- utvrduje prijedlog dnevnog reda sjednica,
- rukovodi sjednicom,
- osigurava vdenje zapisnika na sjednicama.



Predsjednik Strinog vijeta duzan je sazvati sjednicu u roku od 2 dana ngexah
ravnatelja Doma zdravlja Ogulin.

Clanak 28.

Strieno vijece Doma zdravlja Ogulin:

- raspravlja i odltuje o pitanjima iz podrja strienog rada ustanove,

- predlaze strtna rjeSenja u sklopu djelatnosti zdravstvene us&@&no

- predlaze strtne temelje za program rada i razvoja zdravstvetanase,

- predlaze mjere za unagdenje kvalitete rada u zdravstvenoj ustanovi,

- daje Upravnom vijéu i ravnatelju misljenja i prijedloge glede orgaatge rada i
uvjeta za razvoj zdravstvene djelatnosti,

- predlaze ravnatelju i Upravnom \je usklatenje strdnog rada Doma zdravlja
Ogulin s financijskim mogtnostima,

- predlaze specijalistko usavrSavanje zdravstvenih radnika te¢stouusavrSavanje iz
podritja uze specijalnosti zdravstvenih radnika za petatravstvene ustanove,

- predlaze Upravnom vigel obavljanje poslova zdravstvenih radnika izvanggun
radnog vremena u slajevima od posebnog interesa zadgree i rad zdravstvene
ustanove,

- skrbi o provedbi unutarnjeg nadzora naddtimm radom zdravstvenih radnika Doma
zdravlja Ogulin,

- obavlja i druge poslove propisane Statutom.

4. Struéni kolegij
Clanak 29.

Strieni kolegij jest tijelo koje u svakoj djelatnosti B@ zdravlja Ogulin razmatra
pitanja iz podrgja strienog rada te djelatnosti.

Streni kolegij imenuje ravnatelj, na mandat éetiri godine.

Strweni kolegij ¢ine zdravstveni radnici pojedinih djelatnosti vieodtriéne spreme, a
iznimno u njegov rad kod pojedinih pitanja bitniad @zvoj djelatnosti, mogu biti ukieni i
zdravstveni radnici viSe sitne spreme te nezdravstveni radnici.

Strweni kolegij Doma zdravlja Ogulin razmatra pitanjapadrija striénog rada iz
djelatnosti, predlaze Strmom vijetu i ravnatelju mjere za unagenje kvalitete rada, daje
ravnatelju misljenje i prijedloge glede organizacijada i uvjeta za razvoj zdravstvene
djelatnosti, razmatra prigovore gema na rad te o svojim zaldgima upoznaje Sttmo
vijece i ravnatelja te moze predlagati i odrzavatidteutribine.

Strueni kolegij se sastaje po potrebi, a na zahtjev atlfa u sldaju usmene ili
pismene prituzbe na rad zdravstvenih radnika Dodravfja Ogulin predsjednik St¢nog
kolegija duzan je sazvati sjednicu u roku od 2 dana

Strweni kolegij donosi Poslovnik o svom radu.

Ravnatelj Doma zdravlja Ogulin ne moze biti predsjk niti¢lan Strénog kolegija.
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5. Eti¢cko povjerenstvo
Clanak 30.

Eticko povjerenstvo Doma zdravlja Ogulin je tijelo kojesigurava obavljanje
djelatnosti primarne zdravstvene zastite ngehaa medicinske etike i deontologije.

Upravno vijée Doma zdravlja Ogulin imenuje p&anova Ettkog povjerenstva i pet
zamjenikaclanova Ettkog povjerenstva od kojih najmanje 4@anova suprotnog spola, na
mandat odetiri godine.

Najmanje jedartlan i jedan zamjenikilana Etékog povjerenstva je predstavnik
nemedicinskih struka u Domu zdravlja Ogulin.

Najmanje jedartlan i jedan zamjeniklana Etékog povjerenstva ne smije biti radnik
Doma zdravlja Ogulin.

Eticko povjerenstvo donosi Poslovnik o svome radu.

Clanak 31.

Eticko povjerenstvo Doma zdravlja Ogulin:
- prati primjenu etikih i deontoloSkih néela zdravstvene struke u obavljanju
djelatnosti Doma zdravlja Ogulin,
- odobrava znanstvena istrazivanja u zdravstvestanovi,
- nadzire uzimanje dijelova ljudskog tijela nakdrdakcije u medicinske i
znanstveno- nastavne svrhe,
- rjeSava i druga efka pitanja u obavljanju djelatnosti Doma zdravljgun.

6. Povjerenstvo za lijekove
Clanak 32.

Povjerenstvo za lijekove je tijelo koje osigurgravedbu svih aktivnhosti vezanih za
primjenu lijekova i medicinskih proizvoda u Domuadja Ogulin.

Upravno vijée imenuje Povjerenstvo za lijekove u sastavu odc¢lagtova koji se
imenuju iz redova specijalista medicine, stomatijgog farmacije koji ne moraju biti
radnici Doma zdravlja Ogulin, na mandatddiri godine.

Povjerenstvo za lijekove donosi Poslovnik o svatur

Clanak 33.

Povjerenstvo za lijekove Doma zdravlja Ogulin:

- nadzire ispitivanje lijekova i medicinskih proawa u Domu zdravlja Ogulin,

- dostavlja Upravnom vijai i ravnatelju tromjesao financijsko izvje&e o klinickim
ispitivanjima lijekova koji se provode u Domu zdijavOgulin,

- koordinira aktivnosti vezano uz prijave nuspojiyjekova i medicinskih proizvoda
nadleznom tijelu,

- procjenjuje opravdanost koriStenja lijekova pasbkbisti ljekova Zavoda te
odobrava primjenu lijekova s posebne liste lijekoagprijedlog doktora medicine,

- prati potrosnju lijekova i medicinskih proizvotiapredlaze mjere za racionalnu
uporabu lijekova i medicinskih proizvoda u Domuadja Ogulin.
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7. Povjerenstvo za kvalitetu
Clanak 34.

Povjerenstvo za kvalitetu Doma zdravlja Ogulin jgsto koje osigurava kontrolu
kvalitete zdravstvene zaStite te osigurava pdewge propisa s podéja kvalitete zdravstvene
zastite.

Povjerenstvo za kvalitetu imenuje Upravno &ie ima najmanje peflanova.

U povjerenstvu za kvalitetu moraju biti zastupljpredstavnici svih djelatnosti Doma
zdravlja Ogulin.

Povjerenstvo za kvalitetu donosi Poslovnik o svoatk.

Povjerenstvo za kvalitetu:

- vodi registar o umrlim pacijentima,

- vodi registar o nezeljenim ishodima &@nja sukladno apm aktima Agencije za
kvalitetu i akreditaciju u zdravstvu,

- provodi kontrolu kvalitete medicinske dokumenga&oma zdravlja Ogulin.

VIl IMOVINA | SREDSTVA ZA RAD DOMA ZDRAVLJA OGUL IN
Clanak 35.

Imovinu Doma zdravlja Ogulitine stvari, prava i hasana sredstva.
Dom zdravlja Ogulin ostvaruje sredstva za rad:
- ugovorima sa Hrvatskim zavodom za zdravstvenguoanje,
- ugovorima s nadleznim ministarstvom, odnosno idnutljelima drzavne vlasti za
poslove koji se na osnovi zakona financiraju izagiriog prorauna,
- ugovorom s dobrovoljnim osiguravateljima,
- iz pror&unskih sredstava osnia — Karlovake Zupanije kao i protanskih
sredstava jedinica lokalne samouprave sa svog pagru
- ugovorom s trgowkim druStvima i drugim pravnim osobama za provedbsebnih
projekata,
- iz sudjelovanja korisnika zdravstvene zastiteoldrigu dijela ili ukupnih troSkova
zdravstvene zastite,
- prodajom svojih usluga,
- iz drugih izvora na r@n i pod uvjetima odrgenim zakonom, aktom o oshivanju,
drugim propisima i ovim Statutom.

IX RASPOLAGANJE S DOBITI | POKRI CE GUBITKA
Clanak 36.
Ako u obavljanju svoje djelatnosti Dom zdravlja Wllg ostvari dobit, istace se
upotrijebiti iskljiéivo za obavljanje i razvoj djelatnosti Doma zdrav@)gulin.

Odluku o raspolaganju s dobiti Doma zdravlja Ogudi stavka 1. ovoglanka donosi
Upravno vijge Doma zdravlja Ogulin.
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Clanak 37.

Ako u obavljanju djelatnosti Doma zdravlja Ogulivastane gubitak, taj gubitak
pokriva osnivé sukladno Zakonu.

Ako se nad Domom zdravlja Ogulin provstdtajni postupak ili likvidacija, sukladno
propisima o st&ju odnosno likvidaciji, ostatak imovine predajeoseivau.

Clanak 38.

U slktaju da u poslovanju Doma zdravlja Ogulin nastangitgk koji Dom zdravlja
Ogulin ne moze pokriti, te u slaju da Dom zdravlja Ogulin ne moze ispunjavati 8voj
nowane obveze u za to zakonom demim rokovima, Karlovéka Zupanijace, kao osniva
Doma zdravlja Ogulin, svojom odlukom pozvati Vla@H na provdenje sanacije.

Za vrijeme postupka sanacije primjenjiveg se odredbe Zakona o sanaciji javnih
ustanova, Zakona o zdravstvenoj zastiti, kao i dioleevrazéeg Statuta zdravstvene ustanove.

Stupanjem na snhagu odluke o sanaciji, te za veijdmje godine nakon dana stupanja
na snagu odluke o zavrSetku sanacije, prestajustbvdasadasnjih tijela upravljanja Doma
zdravlja Ogulin, a ovlasti se prenose na sanacigkoée i sanacijskog upravitelja.

X JAVNOST RADA
Clanak 39.

Rad Doma zdravlja Ogulin je javan.

Dom zdravlja Ogulin izvjedije javnost o organizaciji i obavljanju svoje djelasti te
uvjetima i n&inu pruzanja zdravstvene zastite objavljivanjemtéau sluzbenom glasilu
osniva&a-Karlovake zZupanije.

Ostali oggi akti i sve vaznije odluke i obavijesti objavljuge na oglasnoj pto Doma
zdravlja Ogulin, a na internetskoj stranici Domaazdja Ogulin samo ukoliko je to propisano
posebnim zakonom.

O pojedinim poslovima iz svoje djelatnosti Dom adja Ogulin moze izvijestiti
javnost i putem sredstava javnog ptapanja.

Clanak 40.
Informacije o obavljanju djelatnosti Doma zdravfizgulin i uvid u odgovarajtu
dokumentaciju sredstvima javnog préapanja moze dati ravnatel;.
Ravnatelj ¢e uskratiti informaciju odnosno uvid u dokumentacgko se radi o
poslovnoj ili profesionalnoj tajni utdenoj odredbama Zakona ili ovog Statuta.
X1 OPCI AKTI DOMA ZDRAVLJA OGULIN
Clanak 41.
Statut je osnovni ap akt Doma zdravlja Ogulin.

Statut Doma zdravlja Ogulin se objavljuje u sluitia glasilu Karlovéke Zupanije,
oglasnoj pléi Doma zdravlja Ogulin, te internetskoj stranicirBa zdravlja Ogulin.
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Clanak 42.

Ostale ope akte Doma zdravlja Ogulin donosi Upravno ég@®oma zdravlja Ogulin.

Ostali oggi akti ne mogu biti u suprotnosti sa Statutom, eljjgu se na oglasnoj ptd
Doma zdravlja Ogulin u roku od 15 dana od dana 8eng@, a stupaju nha snagu osmog dana
od dana objavljivanja, odnosno najranije danomdjiyanja, ako se to navede udgm aktu.

Clanak 43.
U Domu zdravlja Ogulin donose se slijédepci akti:

. Pravilnik o unutarnjoj organizaciji i sistenzaciji radnih mjesta,

. Pravilnik o radu,

. Pravilnik o pléama, naknadama @kai drugim materijalnim pravima radnika,

. Pravilnik o zastiti na radu,

. Pravilnik o protupozarnoj zastiti,

. Pravilnik o radnom vremenu,

. Pravilnik o unutarnjem nadzoru nad radom organjgkiti jedinica i
zdravstvenih radnika Doma zdra@gulin,

. Pravilnik o primanju zdravstvenih radnika ngpavnicki staz,

. Pravilnik o zastiti arhivskog i registraturngigadiva,

10. ostali pravilnici i drugi 6pakti sukladno zakonskim propisima.

~NOoO oI~ WNBE

O

Prijedlog za donoSenje @p akata Upravnom vijal daje ravnatel;.

Xl POSLOVNA | PROFESIONALNA TAJNA
Clanak 44.

Poslovnom tajnom smatraju se isprave i podgeibi prioptavanje ili davanje na uvid
bilo protivno interesima Doma zdravlja Ogulin i pagenih radnika.
Poslovnu tajnu su duzguvati svi radnici koji bilo na koji nan saznaju za ispravu ii
podatak koji se smatraju poslovnom tajnom.
Poslovnom tajnom smatraju se:
- isprave i podaci koje ravnatelj ili Upravno \dgeproglase tajnom,
- dokumenti ili podaci koje nadlezno tijelo prioomu zdravlja Ogulin kao
povijerljive,
- isprave i podaci koji su zakonskim odredbamano8tatutom ili drugim ofim
aktom utviteni poslovnom tajnom.
Povredauvanja poslovne tajne predstavlja teZzu povredugaidiveze.

Clanak 45.
Profesionalnom tajnom smatra se sve ono Sto zweausi drugi radnici Doma

zdravlja Ogulin saznaju o zdravstvenom stanju paeifa.
Povredauvanja profesionalne tajne predstavlja tezu povradane obveze.
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Xl PRIJELAZNE | ZAVRSNE ODREDBE
Clanak 46.

Ovaj Statut objavljuje se na oglasnoj@lboma zdravlja Ogulin, a stupa na snagu
osmog dana od dana objave u Glasniku Kadke&upanije.

Clanak 47.

Opti akti Doma zdravlja Ogulin utdeni u ¢lanku 43. ovog Statuta koji nisu u
suprotnosti s ovim Statutom ostaju i dalje na snazi

Opci akti Doma zdravlja Ogulin koji su u suprotnostbdm Statutom donijete se u
roku od dvanaest mjeseci od dana stupanja na soagg Statuta, a do tog rokse se
primjenjivati u dijelu u kojem nisu u suprotnosti Zakonom ili ovim Statutom.

Clanak 48.

Stupanjem na snagu ovog Statuta prestaje vaattiiSboma zdravlja Ogulin broj: 01-
4/5 od 30. lipnja 2009. godine.

Broj: 01-8/23
PREDSJEDNIK UPRAVNOG VIJE CA:
Mlad&tipeti¢, dipl.ing.
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Temeljemclanka 58. stavak 1. alineja 1. Zakona o zdravstverastiti
( NN broj : 150/08, 71/10, 139/10, 22/11, 84/12/1®, 35/12, 70/12, 144/12, 82/13 )
suglasnost na Statut Doma zdravlja Ogulin dao javes - Karlovatka zupanija svojim
zakljuckom Klasa: 021-04/14-01/31 Urbroj: 2133/1-08/0112ed 27.02.2014. godine.

Ovaj Statut objavljen je u Glasniku Karlaka& Zupanije broj: 14/2014. od
07.04.2014. godine te je stupio na snagu dana R04. godine.

RAVNATELJICA:
Zlata Kurelac, dipl. oec.
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